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Algemene gegevens 
 
Hoofdverpleegkundige:  Zoë Van de Cruys Tel. 3085  

Tel. looplate/loopwaak 3655 
 

Samenstelling team  
17 verpleegkundigen 
8 zorgkundigen 
3 administratief medewerkers 
5 unitverantwoordelijke loopwaak 
 
Specifieke doelstellingen 
 
 ondersteunen van de dagelijkse verpleegkundige werking op interne geneeskundige diensten  
 ondersteunen van de dagelijkse verpleegkundige werking op chirurgische diensten  
 ondersteunen kritische diensten  
 bewaken van een kwalitatieve en veilige zorgverlening 
 streven naar totaalzorg en continuïteit van zorg in combinatie met het karakter van een mobiele equiper 
 beoefenen van practice of nursing   
 ontwikkelen van een kritische ingesteldheid t.a.v. eigen praktijkvoering en deze van derden  
 continu verruimen van de algemene verpleegkundige en medische kennis en klinische expertise 
 ambassadeur mobiele equipe bij studenten en andere zorgverleners. 
 
Pathologieën en behandelingen 
Specifieke pathologieën en behandelingen van de diensten waar je als stagiair mobiele equipe komt, zijn te 
vinden onder de specifieke profielschetsen. 
Verwacht wordt dat je een globaal beeld hebt van de te verwachten ziektebeelden.  Doorheen de stage kan 
je verder verdiepen afhankelijk van de diensten waar je wordt ingezet.  
 
Interne geneeskundige diensten  
V02/D0 oncologie  
V03/C2 cardiologie  
V05/D4 pneumologie  
V0../D1 tropsiche geneeskunde  
V07/B2 kortverblijf cardiologie  
V08/A1 diabetologie/endocrinologie/algemeen inwendige/immunologie/nefrologie 
V09/C5 gastro-enterologie/hepatologie/dermatologie  
V18/D2 hematologie  
V20/A4 neurologie/ fysische geneeskunde  
V23/B1 acute geriatrie  
 
Chirurgische diensten  
V01/B3 chirurgische kortverblijf  
V04/C3 orthopedie  
V10/B4 neurochirurgie/ thorax- en vaatheelkunde  
V16/D3 abdominale heelkunde/urologie/reconstructieve heelkunde  
V19/A2 cardiologie/cardiochirurgie/thorax- en vaatheelkunde  
V22/C1 hepatobiliaire heelkunde  
DZC/A3 chirurgische dagziekenhuis  
 
Ad hoc ondersteuning op kritische diensten (voornam elijk tijdens A- & N-shift) 
VSP spoedgevallen  
IZ intensieve zorgen  
REC recovery  
 
Behandelingen 
 observatie en diagnosestelling 
 pijn- en symptoomcontrole 
 totaalzorg 
 palliatieve zorg 
 chronische zorg  
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 medicatie en antibioticatherapie 
 inhalatietherapie 
 (niet-)invasieve beademing, optiflow 
 Monitoring 
 
Kenmerken van zorgcategoriëen 
Internistische patiënt  
 totaalzorg met aandacht voor zowel fysieke zorg, als educatie en psychologische begeleiding van familie 

en naasten 
 multidisciplinair werken  
 zorgcategorieën zijn sterk afhankelijk van gezondheidstoestand van de patiënt. 

 
Chirurgische patiënt  

pre-postoperatieve zorg bij chirurgische patiënt  
 aandacht voor een toenemend aanbod van zware, intensieve chirurgie, met een uitbreiding van 

intensieve zorgverlening als resultaat. 
 
 
Meest voorkomende verpleegactiviteiten 
 
 verpleegkundige basiszorgen: hygiëne, uitscheiding, mobiliteit, parameters (NEWS, NRS, pijn – en 

symptoomcontrole),.. 
 verpleegtechnische handelingen: bloedafnames, bloedtransfusies, verblijf – en maagsondes 
 uitvoeren van wondzorg: decubitus, vochtletsel, skintears, diabetesvoet, chirurgische wonde,..  
 zorgen aan perifere infusen, centrale katheters, poortkatheters, PEG – en suprapubische sondes,.. 
 voorbereiding en nazorg van onderzoeken en behandelingen of bijwonen van bijv. een coloscopie 
 preventie van decubitus, vochtletsels, vallen, urineweginfecties, ondervoeding, fixatie,..  
 grondige observatie en gerichte rapportage (mondeling en schriftelijk)  
 emotionele ondersteuning van patiënten, familieleden en mantelzorgers,  
 klinisch redeneren en interdisciplinair samenwerken 
 overleggen en communiceren: met patiënt, familie en interdisciplinair 
 comfortzorg 
 zorgen aan gedesoriënteerde patiënt 
 niet-invasieve beademing, optiflow  
 isolatietechnieken 
 monitoring. 
 
 
Overlegstructuren op de VE 
 
Verpleegkundig niveau  
 patiënten overdracht 3x/dag, met bedside briefing.  
 teamvergadering 1x/maand. 
 
Met artsen 
 dagelijkse patiëntenbesprekingen artsen + hoofdverpleegkundige afdeling 
 MDO 
 daily huddle. 

 
Multidisciplinair overleg  
 overleg tussen hoofdverpleegkundige, kinesist, diëtiste, maatschappelijk werker of andere paramedici. 
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Verpleegkundige dagindeling op de VE 
 
Vroege shift (M): 06u30 – 15u00 
Late shift (A): 14u30 – 22u30 
Nachtshift (N): 22u00 – 7u00 
 

06u20 – 06u30 nazicht toewijzing dienst in lokaal mobiele equipe  

06u30 – 7u00 werkverdeling + patiënten overdracht  

07u00 – 11u30  ochtendverzorging, toediening medicatie, glycemiecontrole, parameters 

(NEWS), gewicht, wondzorg, onderzoeken, therapie kiné/ergo, toermoment 

zaalarts,..  

11u30 – 13u00 nazicht en toediening van medicatie, glycemiecontrole  

13u00 – 14u30 middagverzorging: wisselhouding, toiletbezoek, medicatietoediening,..  

14u30 – 15u00 patiënten overdracht aan bed (bed-side briefing) 

15u00- 17u00 nazicht en toediening medicatie, ontslagvoorbereiding,..  

17u00 – 22u00 avondverzorging: toiletbezoek, patiënten in bed helpen, medicatietoediening, 

parameters,..  

22u00 – 22u30 patiënten overdracht late naar de nachtshift  

Vanaf 22u30  start nachtverzorging: wisselhouding, medicatie klaarzetten,..  

 
Verpleegkundige dagindeling tijdens de looplate 
 
Structuur 
De looplate bestaat uit zowel een VK als een ZK. Hun uurrooster is als volgt:  
Looplate VK = maandag t.e.m. vrijdag, 14u30 – 22u30 
Looplate ZK = maandag t.e.m. zondag, 12u00 – 20u30 
 
Aan het begin van hun shift krijgen zij een korte briefing door de hoofdverpleegkundige mobiele equipe of 
diens vervanger met bijkomende instructies of hulpvragen. Verder gaan zij langs op de verschillende 
verpleegeenheden en toetsen zij af of er bijkomende ondersteuning nodig is.  
 

14u30 – 15u00 nazicht verhoogde NEWS, bedplan spoed, recovery, afdelingen, zorgvraag  

15u00 – 15u15 briefing HVK ME of diens vervanger  

15u15 – 22u00 transport van patiënt vanuit spoed/REC/.. naar de afdeling 

transport van dringende onderzoeken  

hulp bij technische handelingen  

hulp bij avondverzorging 

hulp bij lijktooi + transport naar mortuarium  

hulp bij verwarde of agressieve patiënt  
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hulp bij bevoorraden van materiaal (URC) 

hulp bij maaltijdbedeling/bevraging 

nauwe samenwerking met het RRT  

ondersteuning afdeling bij interne MUG, agressie oproepen 

22u00 – 22u30  opmaken verslag + korte briefing naar loopwaak  
 

 
      
Verpleegkundige dagindeling tijdens de loopwaak  
 
Structuur 
2 unitverantwoordelijke  
 
Primair doel:  
 ondersteuning van afdelingen met een verhoogde werklast 
 verantwoordelijke en leidinggevende functie  
 superviserende en coördinerende rol (bedplanning e.d.) 
 inschatten werklast ziekenhuis 
 optreden als eerste persoon bij crisissituaties (bijv. diefstal, opvang familie bij overlijden,..) 
ondersteuning bij MUG oproepen, agressiemeldingen, rampenplan. 
 

22u00 – 22u30  nakijken bedplan/bedcapaciteit  

nakijken bedcapaciteit spoed/REC/IZ 

nakijken mailing omtrent bijzonderheden  

nakijken RRT lijst  

afspraken maken omtrent werkverdeling  

22u30 – 05u00 LW1 bevraging status afdeling (ronde doorheen het ziekenhuis) 

LW2 ad hoc ondersteuning diensten: 

- ondersteuning bij klaarzetten van medicatie voor de volgende 24 uur 

- hygiënische zogen, wisselhouding, veelvuldige beloproepen,.. 

- verpleegkundige technieken (bv. Bloednames) 

- bodefunctie (afhalen bloedderivaten, labostalen wegdoen, afhalen van 

medicatie) 

- ondersteunen bij verwarde patiënten 

- conflictsituaties  

- hulp bij lijktooi  

- transport patiënten naar RX, transfer REC- afdeling,.. 

05u00 – 06u30 ondersteunen bloednames, pré-operatieve voorbereiding patiënt, ad hoc 

ondersteuning  
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06u30 – 07u00 opmaak loopwaakverslag  

 
 
Samenwerking met andere disciplines 
 VE 
 dienst patiënten begeleiding 
 RRT 
 spoed(artsen) 
 interne van wacht, chirurg van wacht  
 HVK van wacht  
 Bedplanning. 
 
 
Vereiste voorkennis en vaardigheden voor studenten 
 
Voor studenten zijn er max. 3 stagementoren voorzien die instaan voor begeleiding en evaluatie van 
studenten. Ook andere verpleegkundigen van de mobiele equipe kunnen instaan voor de begeleiding van de 
studenten. Studenten werken zoveel mogelijk samen met dezelfde verpleegkundige.  
Studenten nemen hun eigen leerproces in handen. Initiatiefname m.b.t. uitvoering van technieken en 
bijwonen van onderzoeken is heel belangrijk. 
 
 
Inscholingsprogramma voor studenten op de VE 
 
 mogelijkheid tot inzage van informatiemappen op de afdeling 
 verdere informatie omtrent procedures,.. zijn te vinden op intranet en DocBase.  
 
 
Inscholingsprogramma voor nieuwe medewerkers op de VE 
Nieuwe medewerkers krijgen een intensief opleidingstraject doorheen de verschillende afdelingen.  
Hierbij wordt een onderscheid gemaakt tussen een UZA-medewerker en een externe medewerker. Voor een 
externe medewerker wordt er een intensiever traject aangeboden waarbij de eerste maanden de 
medewerker vast op een afdeling staat. Hierna zal deze ook roteren op de verschillende afdelingen om de 
diverse specialiteiten te leren kennen.  
 
 
Stagetrajecten en meeloopdagen 
/ 
 
Namen referentieverpleegkundigen en experten 
 
Excellente zorg: Bas Reher  
  
MZG: Lorraine Schroll 
  
  
DRUVO: Alle verpleegkundigen 
  
Hygiëne en veiligheid: Jenny Caes 

Sarah Bredael  
 

Wondzorg: Lieve Colebunders  
Geert Van Laere  
Lorraine Schroll  
Bas Reher  
Jenny Caes  
 

Palliatieve en ethiek: Iris Cloostermans 
Ilse Van Weert  
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Namen mentoren 
 
- Magda Krupa  
- Daphne Struyf  
- (Lorraine Schroll) 
- (Mieke Verleye) 
- (Jenny Caes) 


